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Mitarbeiter sind faul,
lehnen Arbeit ab und
meiden diese

Verantwortungsscheu - Strenge Vorschriften
und keine Initiative X'TheOrle und Kontrolle

Passives
Arbeitsverhalten




Menschen wollen arbeiten
und handeln im Sinne der
Organisation

Initiative und - Handlungsspielraum
Verantwortungsbereitschaft Y-Theorle und Selbstkontrolle

Engagement fur die
Arbeit







BULLSH™T



25-Stunden-Woche

"Wollt thr weniger arbeiten
und genauso viel
verdienen?"



HOME » INTERNATIONAL » MICROSOFT'S 4 DAY WORKWEEK LED TO 40% BOOST IN PRODUCTIVITY

Microsoft experimented with a 4-day workweek,

and productivity jumped by 40%




Figure 1. Microsoft Japan Work Life Choice Challenge Results
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TECH - A.l.

Bill Gates teases the
possibility of a 3-day work
week where ‘machines can
make all the food and stuff’

BY ORIANNA ROSA ROYLE
November 23,2023 at 1:18 PM GMT+1 <

"If you eventually get a society where you only have to work three days a week, that's probably OK," Microsoft founder Bill Gates

said.
THIERRY MONASSE—GETTY IMAGES
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Unternehmen geht voran

Bahnhofs-Imbisskette Yorma's fuhrt Dreitagewoche
ein - bei vollem Gehalt
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